Ege Universitesi Kurumsal Degerlendirme Anketi
-Akademik Personel-

Sayin Ogretim Elemans,

Bu anket, Ege Universitesinin kurumsal gelisimini siirekli hale getirebilmek icin gerekli verilere ulasmak iizere
hazirlanmigtir. Ege Universitesinin kurumsal gelisim hedeflerinin belirlenmesinde ve gerceklestirilmesinde siz degerli
akademik personelimizin goriislerini dikkate almanin 6nemli oldugunu diisiiniiyoruz. Sizden, her bir ifadeyi okuduktan
sonra, dereceli 6lgekte sizin i¢in en uygun gelen segenege [X] koyarak belirtmenizi bekliyoruz. Verdiginiz yanitlar toplu
degerlendirileceginden, liitfen adinizi ve soyadinizi yazmayiniz.

Anketi igtenlikle yanitlamanizi diler, degerli katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz.

Ege Universitesi Rektorliigia

Gorev Yapilan Fakiilte / Birim | PP USSP PRSPPI PPt

Mezun Olunan Universite |:| Ege Universitesi |:| Diger — Yurtigi |:| Diger — Yurtdist

Doktora |:| Ege Universitesi |:| Diger - Yurtigi |:| Diger — Yurtdist |:| Yok

|:| Prof. Dr.

|:| Dog. Dr.
[ ]Dr. Ogr. Uyesi

|:| Dr. Aras. Gor.

|:| Aras. Gor.

[ ] Baska (Liitfen Belirtimiz. .........ocouviuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e )

Yas (Liitfen Belirtiniz....)

Cinsiyet |:| Kadin |:| Erkek

. . . |:| 1 Yildan az
gﬁiegi“‘vemesmdek‘ Hizmet [J15va [Je-10vad [J11-15vad [ J1620Yi []21-25Yil
|:| 26 Y1l ve daha fazla

|:| 1 Yildan az
Toplam Hizmet Siiresi []15Yl [Je6-10Yl [J11-15Y1 [ J1620Yd [ ]21-25Yil
|:| 26 Y1l ve daha fazla

Memnuniyet Derecesi

5 1
Yonetim ve Orgiitlenme Pek 4 3 Cok Fikrim
Universite Ust Yonetimi Cok | Cok | Orta Az Yok
1. Universitemizin misyon, vizyon, ilke ve I:' I:'

stratejilerinden

2. Ege Universitesinin kurumsallasmasindan

3. Ege Universitesinin amagclari ile personelin

4. Universitemizin Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve
atanma kriterlerinden

5. Universitenin herhangi bir birimiyle rahatlikla
iletisim kurulabilmesinden

6. Universitemizin uluslararasilagsma ¢abalarindan
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Universite Ust Yonetimi ve Birimler
(Fakiilte / Yiiksekokul / Enstitii) I¢in

Bu Boliimdeki Maddeler, Universite Ust Yonetimi ve Her Birim igin Ayri

Puanlanacaktir.
UST YONETIM BIRIM
Memnuniyet Derecesi Memnuniyet Derecesi
5 1 5 1
Pek 4 3 2 Cok | Fikrim | Pek 4 3 2 Cok | Fikrim
Cok | Cok | Orta | Az Az Yok Cok | Cok | Orta Az Az Yok

1.

Yonetimin aldig: kararlara,
uzmanlik alanlarina gore
akademisyenlerin goriislerinin
yansimasindan
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Ust ve alt kademeler arasinda
sorunlarin tartisilmasi ve
geribildirim siireglerinin
igletilmesinden

Fikir ve diislincelerin 6zgiirce
acgiklanmasindan

Yonetimin sorun ¢ozme
yaklagimindan

Firsatlarin herkes igin esit
olmasindan

Alinan kararlarinin seffaf ve
hesap verilebilir olmasindan

Akademisyenlerin y6netsel
gorevlere secilme/atama esas
ve uygulamalarindan

Akademik yiikseltilme ve
atanma uygulamalarindan

Idari ve destek personelinin
sayisindan

10.

Idari ve destek personelinin
kalitesinden

11.

Yonetiminin performans
diizeyinden

12.

Yonetiminin adil ve
hakkaniyetli davranma
diizeyinden

13.

Yonetiminin
ulagilabilirliginden

14.

Degisimi ve yenilesmeyi
destekleme ¢abasindan

15

. Doner sermaye gelirlerinin

gereksinimler dogrultusunda
etkili kullanilmasindan
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Memnuniyet Derecesi

1
3 Cok Fikrim
Egitim Orta Az

1. Lisans/6nlisans program(lar)imizdaki 6grenci ] ]

niteliginden
2. Lisans/onlisans program(lar)imizdaki 6grenci

sayisindan
3. Lisans/onlisans program(lar)imizdaki derslerin

niteliginden

4. Yiiksek lisans ve doktora program(lar)imizdaki
Ogrenci niteliginden

5. Yiiksek lisans ve doktora program(lar)imizin tercih

edilmesinden

6. Yiiksek lisans ve doktora program(lar)imizin
niteliginden

7. Bolim / Anabilim Dalimizdaki akademik kadro
sayisindan

8. Boliim / Anabilim dalimizdaki 6gretim elemanlarinin
Ogretim becerilerinden

9. Akademik personele saglanan mesleki gelisim
olanaklarindan

10. Ogretim elemani-0grenci iletisim ve etkilesiminden

11. Danugmanlik siireglerinin etkililiginden

12. Ogretim elemanlar1 arasindaki iletisim ve
igbirliginden

13. Ogretim etkinliklerine ayrilan zamanin / ders
ylikiiniin uygunlugundan

Og|o|jgo|jgjo|ojg|/g|o/g|glgge
Og|ojoo|jg|o/o|jg|o|o|jg|ggs-
O ddggogojg|bo|dg| o
O|ddooojggoaogig g
O ddggogojg|bo|dg| o
O|Oogoo|o|o|g|g|g|g|o|olg




Memnuniyet Derecesi

5 1
Pek 4 3 Cok Fikrim
Aragtirma Cok Cok Orta Yok
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1. Universitemizdeki disiplinler arasi ¢alismalardan

2. Arastirma ve yayin yapmaya ayrilan zamandan

3. Universitemizde desteklenecek éncelikli arastirma
alanlarinin belirlenmis olmasindan

4. Universitemizde arastirma ve yayin yapmay1 tesvik
edici mekanizmalardan

5. Arastirma igin kitap alimi, dergi abonelikleri ve
internet veri tabanlarinin yeterliginden

6. Arastirma laboratuvarlarinin yeterliginden

7. Arastirma laboratuvar personelinin yeterliliginden

8. Universite dis1 arastirma fonlarinin tanitimindan

9. Aragtirma i¢in tiniversite digindan ulusal destek
saglama olanaklarmdan

10. Arastirma igin tiniversite disindan uluslararas: destek
saglama olanaklarindan

11. Ig kaynakl1 projelerin uygulanmasindaki
kolayliklardan/desteklerden

12. D1s kaynakli projelerin uygulanmasindaki
kolayliklardan/desteklerden

13. Arastirma ekiplerinin olusturulmasi, destek
insangiicii, teknisyen, sekreterya vb.)
saglanmasindaki kolayliklardan/desteklerden

14. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonunun
yeterliginden

15. BAP degerlendirme odlgiitlerinden

16. Yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirme (bilimsel
etkinliklere katilimi tegvik etme, izin verme ve maddi
destek saglama) esaslarindan

17. Yurtdis1 yayin destegi ve 6demelerinden

18. TTO ¢alismalarindan

19. Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin altyap: ve
personelinden

20. Boliim / Anabilim dalimizdaki 6gretim elemanlarinin
arastirma yeterliklerinden
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Memnuniyet Derecesi

5 1
Pek 4 3 Cok Fikrim
Altyap1 Cok Cok | Orta Az Yok
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1. Saglik hizmetlerinden

2. Spor tesislerinden

3. Kiiltiir ve sanat hizmetlerinden

4. Sosyal tesislerden

5. Guvenlik hizmetlerinden

6. Bilgi-islem hizmetlerinden

7. Internet hizmetlerinden

8. Universitemiz web sitesinden

9. Kurum i¢i haberlesme araglarindan (e-posta,
duyurular vb.)

10. Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinden

11. Hukuk destek hizmetlerinden

12. Ofis / biiro / odalarin fiziksel kogullar1 ve
donanimindan

13. Yapim-onarim hizmetlerinden

14. Dersliklerin sayisimndan

15. Dersliklerin fiziksel kosullari1 ve donanimindan

16. Malzeme / ekipman ihtiyacinin karsilanma
diizeyinden

17. Kongre, toplant1 salonlar, kiiltiir merkezi ve benzeri
mekanlarin sayisindan

18. Kongre, toplant1 salonlar, kiiltiir merkezi ve benzeri
mekanlarin fiziksel kogullar1 ve donanimindan

19. Yemekhane, kafeterya ve kantin hizmetlerinden

20. Konukevi hizmetlerinden

21. Cevre temizlik hizmetlerinden

22. Otopark alan(lar)indan

23. Kampiisiin fiziksel alt yapisindan

24. Kampiis ici binalarin fiziksel olanaklarindan
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25. Kampiis i¢i ulasimdan




Memnuniyet Derecesi

5 1
Pek 4 3 Cok Fikrim
iletigim, isbirligi ve Taninirlik Cok Cok Orta Az Yok
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1. Diger iiniversitelerle iliski ve igbirliklerinden

2. Sivil toplum kuruluslariyla iligki ve igbirliklerinden

3. Universite — toplum iligkisinden

4. Universite — sanayi iligki ve isbirliklerinden

5. Ege Universitesinin Tiirkiye’deki diger {iniversitelere
gore taninirhigindan

6. Ege Universitesinin Diinya’daki diger iiniversitelere
gore taninirhigindan

7. Universitemizden emekli olan personel ile iliskilerden

8. Mezunlarla iligkilerden

9. Universitemizde olusan kiiltiir ve degerlerden

10. Universitemiz calisanlar1 arasinda birlik, beraberlik
ve dayanigsmay1 artirmak igin diizenlenen
faaliyetlerden

Ege Universitesi Akademik Personeli Olmaktan
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Cok Memnunum: Hi¢ Memnun Degilim
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Biriminiz (Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu) Akademik Personeli Olmaktan
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Cok Memnunum Hi¢ Memnun Degilim

Boliimiiniiz Akademik Personeli Olmaktan
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Cok Memnunum: Hi¢ Memnun Degilim

Ege Universitesi Personeli Olarak is Doyumum
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Oldukea Yiiksek Hig yok




